
 
ประกาศองคการบริหารสวนตําบลบางมะเดื่อ 

เร่ือง รับสมัครและคัดเลือกอาสาสมัครบริบาลทองถิ่น 
************************* 

 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 4253 เรื่อง โครงการอาสาสมัครบริบาล
ทองถิ่นเพื่อดูแลผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง ลงวันที่ 21 กรกฎาคม 2563 ซึ่งกระทรวงมหาดไทยไดเสนอโครงการ
อาสาสมัครบริบาลทองถิ่นเพื่อดูแลผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง ภายใตแผนงาน/โครงการที่มีวัตถุประสงคเพื่อฟนฟู
เศรษฐกิจและสังคม ตามบัญชีทายพระราชกฤษฎีกาใหอํานาจกระทรวงการคลังกูเงินเพื่อแกไขปญหา เยียวยาและ
ฟนฟูเศรษฐกิจและสังคม ที่ไดรับผลกระทบจากสถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ. 
2563 โดยมีกิจกรรมภายใตโครงการอาสาสมัครบริบาลทองถ่ินเพื่อดูแลผู สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง จํานวน             
2 กิจกรรม ไดแก 1) การจัดสรรงบประมาณเพื่อเปนคาใชจายในการฝกอบรมโครงการอาสาสมัครบริบาลทองถ่ิน
เพ่ือดูแลผูสูงอายุพึ่งพิงใหแกสํานักงานสงเสริมการปกครองทองถิ่นจังหวัด และ 2)การจัดสรรงบประมาณเพื่อเปน
เงินอุดหนุนใหแกเทศบาลและองคการบริหารสวนตําบล เพื่อเปนคาตอบแทนใหแกอาสาสมัครบริบาลทองถ่ิน 
ประกอบกับตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยอาสาสมัครบริบาลทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
และการเบิกคาใชจาย พ.ศ. 2562 ซึ่งไดประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลวมีผลบังคับใชตั้งแตวันที่ 8 มิถุนายน 
2562 เพื่อเปนการใหบริการแกผูสูงอายุที่ไมสามารถชวยเหลือตนเองไดเต็มที่หรือผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงที่บาน     
ใหไดรับสิทธิการบริการ ดานอนามัยพื้นฐาน การฟนฟูสมรรถภาพ และกายภาพบําบัดตามประเภทและกิจกรรม
บริการ ตลอดจนการแนะนํา ดูแลและชวยเหลือผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงสามารถดํารงชีวิตอยูอยางปกติสุข           
โดยใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) เปนผูจัดหาบุคคลในพื้นที่เขามาชวยสนับสนุนการปฏิบัติหนาที ่         
ในการดูแลผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง  

 องคการบริหารสวนตําบลบางมะเด่ือ อําเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎรธานี จึงมีความประสงคจะรับสมัคร
และคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพื่อทําการคัดเลือกบุคคลเพื่อทําหนาที่ “อาสาสมัครบริบาลทองถิ่น” 

1. ตําแหนงที่รับสมัคร 
อาสาสมัครบริบาล        จํานวน  2 อัตรา 
โดยมีหนาที่ใหบริการแกผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง ดานอนามัยพ้ืนฐาน การฟนฟูสมรรถภาพ และ 

กายภาพบําบัดตามประเภทและกิจกรรมบริการที่กระทรวงสาธารณสุขกําหนด ตลอดจนแนะนําการดูแล         
และชวยเหลือผูสูงอายุที่ไมไดเปนการรักษาพยาบาล ไดรับเงินคาตอบแทน เดือนละ 5,000 บาท ระยะเวลาทํา
สัญญา 1 ป ตามรายละเอียดเอกสารแนบทาย 
 

2. คุณสมบัติทั่วไปของผูสมัคร 
1. มีอายุไมตํ่ากวา 18 ปบริบูรณ 
2. มีภูมิลําเนาอยูในเขตองคการบริหารสวนตําบลบางมะเดื่อ อําเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎรธานี 
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3. ไมเปนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ินซึ่งมีตําแหนงหรือเงนิเดือนประจํา ผูปฏิบัติงานใน 

หนวยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ ผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภาทองถ่ิน ลูกจางของสวนราชการ หนวยงานของรัฐ
หรือรัฐวิสาหกิจ หรือบุคคลซึ่งปฏิบัติหนาที่ตามกฎหมายโดยไดรับคาตอบแทนประจํา 

 3. หลักฐานการรับสมัคร 
 ผูสมัครตองยื่นใบสมัครดวยตนเอง โดยกรอกรายละเอียดในใบสมัครใหถูกตอง ครบถวน พรอมทั้งนํา
เอกสารฉบับจริงและสําเนารับรองความถูกตอง จํานวน 1 ชุด มายื่นในวันรับสมัครสอบ ดังนี ้

1. ทะเบียนบานฉบับจริง พรอมสําเนาทะเบียนบาน จํานวน 1 ฉบับ 
2. บัตรประจําตัวประชาชน พรอมสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน จํานวน 1 ฉบับ 
3. วุฒิการศึกษาฉบับจริง พรอมสําเนาวฒุิการศึกษา จํานวน 1 ฉบับ 
4. รูปถาย ขนาด 1 นิ้ว จํานวน 2 รูป 
5. หลักฐานอ่ืน ๆ เชน ใบสําคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ – นามสกุล กรณีหลักฐานการสมัครไม 

ตรงกัน เปนตน จํานวน 1 ฉบับ 

 4. เง่ือนไขการรับสมัคร 
  1. บุคคลที่ไดรับการคัดเลือกจะตองปฏิบัติหนาที่เปนอาสาสมัครบริบาลทองถ่ินใหกับองคการบริหาร
สวนตําบลบางมะเดื่อ เม่ือผานการฝกอบรมโครงการอาสาสมัครบริบาลทองถิ่น เพื่อดูแลผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง 
เปนระยะเวลา 1 ป เวนแตมีเหตุผลความจําเปน หากไมปฏิบัติตามขอตกลงยินดีชดใชคาใชจายที่ทางราชการได
จายไปใหแกองคการบริหารสวนตําบลบางมะเด่ือ เพื่อสงคืนสวนราชการที่จัดฝกอบรม 

 5. ระยะเวลาการรับสมัครและสถานที่สมัคร 
  องคการบริหารสวนตําบลบางมะเดื่อ อําเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎรธานี จะรับสมัครคัดเลือกบุคคล
เปนอาสาสมัครบริบาลทองถิ่น ตั้งแตวันที่ 4 – 5 สิงหาคม 2563 ณ สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบล      
บางมะเดื่อ ในวันและเวลาราชการ หรือสอบถามทางโทรศัพท หมายเลข 077-300097 

 6. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสอบคดัเลือก 
  องคการบริหารสวนตําบลบางมะเดื่อ จะประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือกบุคคลเปน
อาสาสมัครบริบาลทองถ่ิน ในวันที่ 5 สิงหาคม 2563 ณ ที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลบางมะเด่ือ อําเภอ
พุนพิน จังหวดัสุราษฎรธานี หรือทางเวปไซต  www.bangmadua.go.th 

 7. วิธีการคัดเลือก/กําหนดการคดัเลือก 
  องคการบริหารสวนตําบลบางมะเดื่อ จะดําเนินการคัดเลือกบุคคลเปนอาสาสมัครบริบาลทองถิ่น    
ตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี โดยมีหลักเกณฑการคัดเลือกดวยการสอบสัมภาษณเกี่ยวกับความสามารถ
ในการฟนฟูสมรรถภาพ และกายภาพบําบัดตามประเภทและกิจกรรมบริการ ดูแลและชวยเหลือผูสูงอายุที่มีภาวะ
พึ่งพิงใหสามารถดํารงชีวติอยูอยางปกติสุข ในการดูแลผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง 

 8. วันเวลาและสถานที่ในการคัดเลือก 
  องคการบริหารสวนตําบลบางมะเดื่อ จะทําการคัดเลือกโดยวิธีการสอบสัมภาษณ ในวันที่ 6 สิงหาคม 
2563 ตั้งแตเวลา 09.30 น.  เปนตนไป ณ ที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลบางมะเดื่อ อําเภอพุนพิน  
จังหวัดสุราษฎรธานี 
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 9. เกณฑการตัดสินการคัดเลือก
  ผูที่ผานการคัดเลือกจะตองไดคะแนนจากการสัมภาษณมากที่สุด จํานวน 
คัดเลือกทั้งหมด หากผูสมัครไดคะแนนรวมเทากัน องคการบริหารสวนตําบลบางมะเด่ือจะพิจารณาจากลําดับที่
สมัครสอบ ยกเวนในกรณีที่ผูสมัครมีจํานวนเท
จะถือวาบุคคลดังกลาวไดผานการคัดเลือกในคร้ังน้ี

 10. การประกาศรายช่ือผูผานการ
  องคการบริหารสวนตําบลบางมะเดื่อ จะประกาศรายช่ือผูผานการคัดเลือก
ทองถิ่น ในวันที่ 7 สิงหาคม 2563 
www.bangmadua.go.th หากผูผานการคัดเลือกไมมาทําสัญญาหรือขอตกลงตามที่องคการบริหารสวนตําบล
บางมะเดื่อกําหนดจะถือวาสละสิทธิ 
 11. การสั่งจาง 
  องคการบริหารสวนตําบลบางมะเด่ือจะส่ังจางและจัดทําบันทึกขอตกลงผูผานการคัดเลือกในตําแหนง
อาสาสมัครบริบาลทองถ่ิน ตามลําดับที่ไดประกาศไว โดย

 จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน

   ประกาศ ณ วันที่ 
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เกณฑการตัดสินการคัดเลอืก 

ผูที่ผานการคัดเลือกจะตองไดคะแนนจากการสัมภาษณมากที่สุด จํานวน 
คัดเลือกทั้งหมด หากผูสมัครไดคะแนนรวมเทากัน องคการบริหารสวนตําบลบางมะเด่ือจะพิจารณาจากลําดับที่
สมัครสอบ ยกเวนในกรณีที่ผูสมัครมีจํานวนเทากับอัตราที่ประกาศรับสมัคร องคการบริหารสวนตําบลบางมะเด่ือ
จะถือวาบุคคลดังกลาวไดผานการคัดเลือกในครั้งนี้ 

รายช่ือผูผานการคัดเลือก 
องคการบริหารสวนตําบลบางมะเด่ือ จะประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือก

2563 ณ ที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลบางมะเด่ือ หรือทางเวปไซต  
หากผูผานการคัดเลือกไมมาทําสัญญาหรือขอตกลงตามที่องคการบริหารสวนตําบล

บางมะเดื่อกําหนดจะถือวาสละสิทธิ และองคการบริหารสวนตําบลบางมะเด่ือจะเรียกลําดับถดัไปข้ึนมาแทน

องคการบริหารสวนตําบลบางมะเด่ือจะส่ังจางและจัดทําบันทึกขอตกลงผูผานการคัดเลือกในตําแหนง
อาสาสมัครบริบาลทองถิ่น ตามลําดับที่ไดประกาศไว โดยจัดทําการจางในปงบประมาณ พ

จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่ 3 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2563 

 
(นายสิทธิพงษ  ปานดี) 

          นายกองคการบริหารสวนตําบลบางมะเด่ือ 
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ผูที่ผานการคัดเลือกจะตองไดคะแนนจากการสัมภาษณมากที่สุด จํานวน 2 อันดับ จากผูเขารับการ
คัดเลือกทั้งหมด หากผูสมัครไดคะแนนรวมเทากัน องคการบริหารสวนตําบลบางมะเด่ือจะพิจารณาจากลําดับที่

ากับอัตราที่ประกาศรับสมัคร องคการบริหารสวนตําบลบางมะเด่ือ

องคการบริหารสวนตําบลบางมะเดื่อ จะประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือกเปนอาสาสมัครบริบาล
ณ ที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลบางมะเดื่อ หรือทางเวปไซต  

หากผูผานการคัดเลือกไมมาทําสัญญาหรือขอตกลงตามที่องคการบริหารสวนตําบล   
และองคการบริหารสวนตําบลบางมะเด่ือจะเรยีกลําดับถัดไปขึ้นมาแทน 

องคการบริหารสวนตําบลบางมะเด่ือจะส่ังจางและจัดทําบันทึกขอตกลงผูผานการคัดเลือกในตําแหนง
จัดทําการจางในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 



เอกสารแนบทายประกาศองคการบริหารสวนตําบลบางมะเดื่อ 
เร่ือง รับสมัครและคัดเลือกอาสาสมัครบริบาลทองถิ่น 

ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2563 
************************** 

ชื่อตําแหนง อาสาสมัครบริบาลทองถ่ิน 

1. หนาที่และความรับผิดชอบ 
 อาสาสมัครบริบาลทองถ่ิน มีหนาที่ชวยองคกรปกครองสวนทองถ่ินในการดูแลผูสูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง และ
บุคคลอื่นที่มีภาวะพ่ึงพิง ภายใตการกํากับดูแลของบุคลากรวิชาชีพดานสุขภาพในพื้นที่ ซึ่งไดรับมอบหมายจาก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น ดังนี ้

(1) การดูแลสุขภาพสําหรับผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงและบุคคลอ่ืนที่มีภาวะพึ่งพิง 
(2) ชวยเหลือดูแลการปฏิบัติกิจวัตรประจําวันสําหรับผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง เชน การอาบน้ํา การทํา 

ความสะอาดรางกาย การแตงตัว การรับประทานอาหาร การเคลื่อนยาย การใชอุปกรณชวยเหลือการขับถาย     
การไปพบแพทย การรับประทานยา เปนตน 

(3) ใหบริการดานสุขภาพข้ันพื้นฐาน (Basic health care service) เปนการดแูลสุขภาพภายใตการกํากับ 
ของบุคลากรวิชาชีพดานสุขภาพในพ้ืนที่ ไดแก การพยาบาลพ้ืนฐาน การฟนฟูสมรรถภาพเบื้องตน การประเมิน
สุขภาพเบื้องตน เชน การประเมินความสามารถในการทํากิจวัตรประจําวันขั้นพื้นฐาน และการประเมินกิจวัตร
ประจําวันที่ไมซับซอนมากเกินไป การประเมินภาวะซึมเศราในผูสูงอายุ การทําแผลเบื้องตน การประเมินสัญญาณ
ชีพ การดูแลเรื่องยาเบื้องตน กิจกรรมกระตุนสมองในกลุมที่มีภาวะสมองบกพรองระยะแรก การดูแลผูสูงอาย ุ      
ที่มีภาวะสมองเสื่อมหรือมีอาการทางสมอง เปนตน 

(4) การใหคําปรึกษาดานสุขภาพเบื้องตนกับครอบครัวและการประสานความชวยเหลือกับหนวยงาน 
ตาง ๆ 

(5) ประเมินปญหาในการดูแลผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงเบื้องตนและประสานงานในการสงตอไดอยางถูกตอง 
(6) การบริการใหการดูแลตามแผนการดูแลรายบุคคล (Care Plan) 
(7) ชวยเหลือดูแลผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงดานสุขภาพพื้นฐาน การฟนฟูสมรรถภาพ และกายภาพ บําบัด 

อื่น ๆ ตามประเภทและกิจกรรมบริการที่กระทรวงสาธารณสุขกําหนด  

2. อัตราคาตอบแทนและการจายคาตอบแทนของอาสาสมัครบริบาลทองถิ่น  

อาสาสมัครบริบาลทองถิ่นที่มีสิทธิไดรับเงินคาตอบแทนเพื่อเปนคาปวยการชดเชยการงาน หรือเวลาที่เสีย
ไปจะตองมีเวลาในการปฏิบัติหนาที่ ดังนี ้ 

(๑) อาสาสมัครบริบาลทองถิ่นคนใดไดปฏิบัติหนาที่ตามแผนการดูแลรายบุคคล (Care Plan) ไมนอยกวา
วันละ ๘ ชั่วโมงและไมนอยกวาเดือนละ ๒๐ วัน จะไดรับเงินคาตอบแทนตามอัตราดังน้ี  

(๑.๑) อาสาสมัครบริบาลทองถ่ินที่ผานการอบรมหลักสูตรการดแูลผูสูงอายุขั้นกลาง จํานวน ๗๐  
ชั่วโมง จะไดรับเงินคาตอบแทนเดือนละ ๕,๐๐๐ บาท  

  (๑.๒) อาสาสมัครบริบาลทองถ่ินที่ผานการอบรมหลักสูตรการดูแลผูสูงอายุขั้นกลาง จํานวน ๗๐ ชั่วโมง และผาน

การอบรมหลักสูตรฝกอบรมเพิ่มเติมนักบริบาลทองถิ่น จํานวน ๕๐ ชั่วโมง ของคณะกรรมการผูสูงอายุ แหงชาติ จากหนวยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน หรือจากองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่จัดใหมีการอบรม โดยไดรับอนุมัติ ใหใชหลักสูตรจากกรมอนามัย กระทรวง
สาธารณสุข จะไดรับเงินคาตอบแทนเดือนละ ๖,๐๐๐ บาท 
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(๒) อาสาสมัครบริบาลทองถิ่นคนใดไดปฏิบัติหนาที่ ตามแผนการดูแลรายบุคคล (Care Plan) นอยกวา 
๒๐ วัน ใหมีสิทธิไดรับเงนิคาตอบแทนตามสดัสวนจํานวนวนัที่ปฏิบัติงานในเดือนน้ัน  

(๓) อาสาสมัครบริบาลทองถิ่นคนใดไดปฏิบัติหนาที่ตามแผนการดูแลรายบุคคล (Care Plan) ไมครบ       
๘ ชั่วโมง แตไมนอยกวา ๔ ชั่วโมง ใหนับเปนครึ่งวัน  

3. การพนจากการเปนอาสาสมัครบริบาลทองถิ่น  
(๑) ยื่นหนังสือแจงความประสงคลาออกตอองคกรปกครองสวนทองถิ่น ลวงหนาไมนอยกวา ๓๐ วัน  
(๒) เม่ือบุคลากรวิชาชีพดานสุขภาพในพื้นที่ ซึ่งไดรับมอบหมายจากองคกรปกครองสวนทองถิ่น รวมกับ

ผูรับบริการในพื้นที่ ประเมินผลการปฏิบัติหนาที่ของอาสาสมัครบริบาลทองถ่ินในการดูแลผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง
แลว เห็นวามีสมรรถนะหรือผลการปฏิบัติงานที่ไมเหมาะสมตอการปฏิบัติหนาที่ เชน หยุดปฏิบัติหนาที่เปนประจํา
ปฏิบัติหนาที่ไมมีประสิทธิภาพ เปนตน ใหเสนอความเห็นใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นพิจารณาใหอาสาสมัคร
บริบาลทองถ่ินพนจากการปฏิบัติหนาที ่ 

(๓) ภายในระยะเวลา ๓ ปนับแตวนัที่เริ่มปฏิบัติหนาที่ไมผานการอบรมหลักสูตรฝกอบรมเพิ่มเติมนักบริบาลทองถ่ิน จํานวน
๕๐ ชั่วโมง ของคณะกรรมการผูสูงอายุแหงชาติ ใหครบ ๑๒๐ ชั่วโมง จากหนวยงาน ภาครัฐ ภาคเอกชน หรือจากองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นที่จัดใหมีการอบรม โดยไดรับอนุมัติใหใชหลักสูตรจาก กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข   

4. การกํากับและควบคุมการปฏบิัติงาน 

(๑)  ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดใหมีการลงเวลาการปฏิบัติงานของอาสาสมัครบริบาลทองถิ่นใหเหมาะสมกับลักษณะ
งาน สถานที่ที่ปฏิบัต ิ

(2)  ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นขอความรวมมือบุคลากรวิชาชีพดานสุขภาพในพื้นที่ซึ่งไดรับมอบหมายจากองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานและประเมินสมรรถนะของอาสาสมัครบริบาลทองถิ่น 

(3)  ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดประชุมอาสาสมัครบริบาลทองถ่ินทุกๆ  3 เดือน เพื่อประเมินผลการดําเนินงาน รับฟง
ปญหาอุปสรรค ตลอดจนแลกเปล่ียนผลการปฏิบัติงาน โดยอาจเชิญหนวยงานหรือบุคคลที่เก่ียวของเพื่อติดตามและประเมินผลการ
ปฏิบัติหนาที่ในการดูแลผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงของอาสาสมัครบริบาลทองถิ่น 
 

 


